
 

 

Le 12 juin 2026 
 

Par Courriel: wayne.long@parl.gc.ca  
 

L'honorable Wayne Long, député (Saint John—Kennebecasis) 
Secrétaire d’État  
Agence du revenu du Canada et Institutions financières 
 
Chambre des communes 
Ottawa (Ontario) 
K1A 0A6 
 

Objet : Occasions à AV Group NB 
 
Monsieur le secrétaire d’État Long, 
 
 
Je vous écris aujourd'hui afin de porter à votre attention nos préoccupations concernant 
deux usines forestières dans la province du Nouveau-Brunswick qui emploient des 
membres d'Unifor. 
 
Nous représentons les travailleuses et travailleurs d'AV Group NB, au Nouveau-
Brunswick. Nos membres travaillent à AV Group NB Nackawic (section locale 219 
d'Unifor) et à AV Group NB Atholville (section locale 160 d'Unifor), deux usines qui 
produisent de la pâte à dissoudre, une matière transformée pour fabriquer des fibres 
discontinues de viscose qui servent à l'industrie du textile. 
 
Récemment, nos membres des usines de Nackawic et d'Atholville ont exprimé leurs 
préoccupations quant à l'avenir de ces deux installations. Nous sommes en discussion 
avec l'équipe de direction de chacune des usines et avec des fonctionnaires du 
gouvernement du Nouveau-Brunswick. J'ai déjà écrit au propriétaire des usines, Kumar 
Mangalam Birla, président du Aditya Birla Group. 
 
Ces deux usines fournissent 70 % du volume d'exportations par conteneur maritime qui 
transitent par le port de Saint-Jean, N.-B. et, si elles devaient cesser leurs activités 
commerciales, il s'agirait d'un coup dur pour le port comme pour le développement 
économique de la région. 
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Je communique avec vous parce que notre syndicat possède une vaste expérience et 
une grande expertise dans le secteur forestier canadien, et en matière d'économie en 
général. Comme vous pouvez l'imaginer, nous surveillons très attentivement la situation 
et Unifor aimerait pouvoir vous rencontrer à un moment qui vous conviendra afin de 
discuter de nos préoccupations ainsi que de solutions potentielles qui permettraient 
d'assurer la viabilité à long terme de ces usines et de l'industrie forestière en général. 
 
Unifor est le plus grand syndicat du secteur privé au Canada regroupant 
320 000 membres partout au pays et présents dans tous les principaux secteurs de 
l’économie canadienne. Les 24 000 membres d'Unifor dans le secteur forestier occupent 
une grande variété de postes liés à la foresterie et à l'exploitation forestière ainsi qu'aux 
produits du bois et à la bioénergie, en plus des emplois dans les usines de production de 
pâtes et papiers. 
 
Unifor croit qu'il y a plusieurs options envisageables pour stabiliser les activités 
commerciales et bâtir un avenir durable et prospère pour AV Group NB Nackawic et AV 
Group NB Atholville. Ces usines ont accès à des réserves abondantes de fibres de grande 
qualité et nous croyons que le gouvernement du Nouveau-Brunswick appuiera un 
investissement dans ces usines, mais surtout, nos membres qui travaillent dans ces 
installations représentent une main-d’œuvre hautement qualifiée, motivée et bien 
formée. 
 
De plus, le gouvernement fédéral a récemment formé le groupe de travail sur la 
transformation du secteur forestier canadien, un comité composé d'experts et de chefs 
de file de l'industrie nommés afin de formuler des recommandations qui permettront de 
transformer le secteur canadien de la foresterie. J'ai eu l'honneur de faire partie de ce 
groupe de travail à titre de représentante de notre syndicat. 
 
Le rapport final du groupe de travail, accessible ici, comprend des recommandations 
visant à stabiliser l'accès à long terme aux fibres économiques et à créer un fonds financé 
par le gouvernement pour appuyer les installations qui entreprennent une 
transformation. Nous savons que le gouvernement du Canada s'est engagé à soutenir le 
secteur forestier du pays et il y aura de nouvelles occasions d'investir, d'établir des 
partenariats et de fournir du soutien financier. 
 
Nos membres aux usines de Nackawic et Atholville considèrent qu'il existe un certain 
nombre d'occasions qui méritent d'être explorées dans leurs installations en plus de la 
production de pâte à dissolution, notamment la production de xylitol d'autres produits 
chimiques ou de bioénergie. Nous suggérons respectueusement qu'il serait souhaitable 
que tous les ordres de gouvernement travaillent ensemble, en collaboration avec les 
dirigeants d'AV Cell NB et la société mère ultime, Aditya Birla, ainsi qu'avec les 
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travailleuses et travailleurs de ces usines et leur syndicat, pour élaborer un plan pour 
l'avenir dans la situation actuelle. 
 
Nous croyons que l'avenir peut être prospère pour AV Group NB Nackawic et AV Group 
NB Atholville si toutes les parties prenantes, y compris le gouvernement fédéral, 
collaborent afin d'explorer les occasions potentielles au Nouveau-Brunswick.  
 
Je serai heureuse de vous rencontrer afin de discuter plus en détail de cette question 
avec notre équipe, notamment Jennifer Murray, directrice de la région de l'Atlantique. Je 
suis à votre disposition en tout temps si vous avez des questions ou des préoccupations 
à ce sujet. 
 
 
 
 
Cordialement, 

 

 

 

Lana Payne 
Présidente nationale 

 
C.c.:  Jennifer Murray, directrice de la région de l’Atlantique d’Unifor  

Jason St. Onge, président de la section locale 160 d'Unifor, Atholville, N.B. 
 Grant Charlton, président de la section locale 219 d'Unifor, Nackawic, N.B. 
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