UNIFOR

theUnion | lesyndicat

DECLARATION DE PRINCIPES:
L'ENVIRONNEMENT

CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Des changements climatiques se produisent a
I'échelle  planétaire. Des  organisations
internationales, dont le Groupe d'experts
intergouvernemental sur |'évolution du climat
(GIEC), ont averti les pays de prendre des
mesures immédiates dans le but de réduire les
émissions de gaz a effet de serre et prévenir les
effets dévastateurs, irréversibles et a long terme
nationales actuellement annoncées permettent
de prévoir comme scénario un réchauffement
de 2,2 a 3,5 °C. L'objectif de 1,5 °C signifiait que
les émissions devaient diminuer, d'ici 2030,
d'environ 45 % par rapport au niveau de 2010
pour atteindre la carboneutralité vers 2050.

de l'augmentation de la température moyenne
sur la Terre.

L'objectif initial du GIEC visant a limiter le
réchauffement de la planéte a une augmentation
de 1,5 °C par rapport aux moyennes historiques
récentes semble impossible a atteindre. Les
politiques

Toutefois, les évaluations a jour des risques
indiqguent que la plupart des pires
conséquences du changement climatique se
produiront a des températures moins élevées
que prévu.

Comme pour toutes les transformations, les travailleuses et travailleurs
se trouvent aux premiéres lignes des changements a venir, alors que le
Canada détermine comment relever les difficultés causées par les
changements climatiques. Les industries de notre pays doivent
composer avec des transformations de grande ampleur, tout comme les
lieux de travail, a mesure que I'économie s'oriente vers des modes de
production plus durables.

Face a une crise qui touchera de plus en plus de travailleuses et travailleurs
dans les années a venir, notre syndicat ne peut rester silencieux et inactif.
La justice économique, sociale et raciale est impossible a réaliser sur
une planéte ol on ne peut plus vivre.

LE ROLE SPECIAL DE NOTRE SYNDICAT

Notre syndicat croit que nous avons besoin
d'une vision qui transforme toutes les
industries du Canada, mais en incluant tous les
travailleurs et travailleuses. La réalisation de
notre vision du développement économique

et de bons emplois, qui place les travailleuses
et travailleurs au centre, ne sera pas aisée: elle
nécessitera une action audacieuse de la part
des gouvernements a tous les niveaux, ainsi que
des employeurs.



Notre syndicat demande a tous les ordres de
gouvernement de créer des stratégies
industrielles dans le secteur des biens comme
dans celui des services, afin d'attirer des
investissements locaux, de créer de bons emplois
syndiqués et de fixer des objectifs sociaux et de
développement durable.

Notre syndicat exhorte tous les ordres de
gouvernement a adopter des conditions strictes
et applicables afin de garantir que
I'investissement public dans les entreprises
privées et les programmes publics sera utilisé
pour servir les intéréts de I'économie canadienne,
renforcer les droits des travailleuses et
travailleurs et assurer de bons emplois syndiqués
pour I'avenir.

Notre syndicat demande aux employeurs
d'accorder la priorité a la santé et a la sécurité
des travailleuses et travailleurs, alors que les
rigueurs du temps et les effets du changement

climatique se font de plus en plus sentir sur les
lieux de travail.

Notre syndicat s'engage a poursuivre sa
campagne visant a tirer parti des marchés publics
afin d'accroitre la marque distinctive des produits
et services d'origine canadienne, notamment les
trains, les autobus, les wagons, les navires et les
services de télécommunication. Cette mesure
créera des emplois au Canada et fera en sorte
que les fonds publics augmentent autant que
possible la valeur économique locale.

Notre syndicat s'engage en outre a demander les
ressources nécessaires et opportunes pour
protéger les travailleuses et travailleurs et les
populations locales contre les effets négatifs des
politiques liées au changement climatique et a
veiller a ce que les membres soient
continuellement  informés  des  données
scientifiques et des analyses les plus récentes sur
les effets qui pourraient les atteindre

ACTIVISME

Notre syndicat Unifor demande a ses membres
de relever le défi de notre époque en mettant en
ceuvre des stratégies dans leurs lieux de travail
pour mettre en application des pratiques
favorisant la durabilité et soutenir le syndicat
dans la réalisation d'une vaste vision pour les
futurs emplois dans les secteurs économiques
actuels et émergents du Canada. Nous
encourageons toutes les sections locales

d'Unifor a sensibiliser leurs membres aux
conséquences du changement climatique, a
négocier une disposition sur une transition juste et
a participer aux activités du syndicat, notamment
au sein des conseils industriels
démocratiquement élus, afin d'élaborer une
vision garantissant des emplois durables au
Canada pour l'avenir.

TRAVAILLER AVEC DES ALLIES

Notre syndicat demande a ses nombreux
partenaires de coalition de s'unir pour créer des
niveaux de solidarité sans précédent entre les
secteurs, les syndicats, la société civile et les
organisations afin d'atteindre nos objectifs
collectifs en matiére de santé, de sécurité et de
mieux-étre. Les changements

climatiques sont un probleme mondial qui ne sera
résolu que par une solidarité mondiale. Le
mouvement syndical et notre syndicat sont
particulierement bien placés pour élaborer la
vision d'un avenir durable et prendre les
dispositions nécessaires pour qu'elle devienne
réalité.

Qu'il soit question du travail du syndicat dans chaque milieu de travail au pays ou de son militantisme auprés
des gouvernements provinciaux et fédéral, notre syndicat s’engage a lutter en faveur d’emplois durables pour
tous les travailleurs et travailleuses.
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